ALAPITO OKIRAT
Magyar Bioeconomy Klaszter

A jelen alapito okirattal (a tovabbiakban: Alapité Okirat) az alapité tagok gazddlkodasuk eredményességének
elé6mozditdsa, az Alapitd Okiratban foglalt célokkal 6sszefliggésben all6 tevékenységeik dsszehangolasa, kdzos
céljaik elérése, valamint szakmai érdekeik képviselete céljabol létrehozzak a Magyar Bioeconomy Klasztert (a
tovabbiakban: Klaszter), amely tevékenységét a magyarorszdégi 'bioeconomy’ megalapozasdnak és folyamatos
fejlesztésének teriletén fejti ki.

1. A Klaszter céljai

A klaszter olyan egylttm{ikodési forma, mely a tagok k6zos céljainak megvaldsitasara jon létre. Jelen esetben a
célok a magyarorszagi 'bioeconomy’ (azaz a hazai biomassza-alapu gazdasagi folyamatok, illetve az ezekhez
kapcsolddo, ezeket hosszitavon tamogatni képes innovacids, stratégia-alkotdsi, tarsadalmi, oktatasi,
finanszirozasi kdrnyezet) kialakitasat és hosszu tavi fennmaradasat szolgéljak az alabbi tevékenységek mentén:

e innovativ, tudasalapu gazdasag megteremtése;

e afenntarthato fejl6dés biztositasa;

e agazdasagi élet szereplGi és a kutatomiihelyek k6z6tti szakmai egylittmiikddés erdsitése;

e hasznositas orientalt K+F+l tevékenység;

e klaszterszint(i piaci jelenlét biztositasa;

o klaszterszint(i szolgaltatas-portfolio kialakitasa a tagok egyedi, vagy kdzésen nyujtott szolgaltatdsainak

beépitésével, mely 0j piaci lehet&séget biztosithat a tagok szamara;
e széles kord tudatformalas.

A klaszterforma létrejottének indokoltsagat az is alatamasztja, hogy a hazai és kézvetlen eurdpai unids elérés
forrasszerkezet alapjan a klasztertagsag kifejezett gazdasagi el6nyokkel jar az egylittmiikddd szervezeteknek,
valamint palyazati lehetdségeket biztosit.

2. A Klaszter adatai
2.1. A Klaszter neve, székhelye, jogallasa

Teljes név: Magyar Bioeconomy Klaszter
Angol név: Hungarian Bioeconomy Cluster
Székhely: 1116 Budapest, Kondorfa utca 1.

1) A Klaszter tagjai lehetnek az alapité tagok, a kés6bb csatlakozott rendes tagok, valamint a tdmogato
tagok.

2} AKlaszter tagjairdl a Klaszterbizottsag nyilvantartast vezet.

3) A Klaszter tagjai lehetnek természetes és jogi személyek, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
gazdasagi tarsasagok, tarsadalmi és egyéb szervezetek vagy intézmények, akik a belépési
szandéknyilatkozat kit6ltésével és aldirasaval elfogadjak és magukra nézve kotelez6nek ismerik el a
Klaszter Alapité Okiratat, célkitlizéseit, valamint munkdjukkal folyamatosan hozzajarulnak a Klaszter
hatékony miikédéséhez, és ezt a munkat ellendrizhetévé teszik a Klaszterbizottsdg szamara. A
klasztertagsag létrejottének feltétele, hogy belépési kérelmiiket a Klaszterbizottsag elfogadja.

2.2. Klaszter alapité tagok

1) Név: Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi K6zhasznt Nonprofit Kft.
Székhely: 1116 Budapest, Kondorfa utca 1.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-968419
Torvényes képviselS: Dr. Grasselli Norbert, ligyvezet6 igazgatd

2) Név: Lendiiletben Az Agro-Biotech Vallalkozasfejlesztésért Innovativ Nonprofit Atapitvany (LAVINA
Alapitvany)
Székhely: 6725 Szeged, Daru u.19.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 00-18-478932
Torvényes képviselS: Balogh Péter, gazdasagi igazgato
2.3. A Klaszter tevékenysége

1) A Klaszter tevékenysége kezdetének datuma: 2019. 06. 28.
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2) A klaszter tagjai kozos tevékenységiiket egyuttm(ikodve, a klaszter célkitlizéseinek érdekében végzik,
egymas kozti folyamatos informaciéaramlds biztositasa mellett.

» A biomassza-alapu gazdasagi szektor élénkitése:

alkalmazott kutatas-fejlesztési, innovacios (K+F+1} tevékenység;

felsGoktatasi intézmények és kutatohelyek K+F+l potencialjanak feltérképezése;

piacorientalt K+F+l folyamatokat és technoldgia-transzfert célzé egyiittm(ikodések
kialakitasa, a tagok innovacids tevékenységének tdmogatasa;

technoldgia-transzfer  el&segitése, technoldgidk piacra  jutdsdnak, elterjedésének
tdmogatasa;

kapcsolatépités a gazdasagi szféra és az oktatdsi intézmények kozott, ezaltal segitve a
tuddsalapt gazdasag erdsédését, valamint a piacképes tudéssal rendelkezé munkavallalék
képzését;

a tagok pénzpiaci lehetGségeinek bévitése,

fejlesztési  forrasok felkutatasa, hazai és nemzetkozi palydzati forrasbevonas
(palyazatfigyelés, paélydzatirds, részvétel a palydzati megvaldsitdsban és monitoring
folyamatokban);

piackutatas;

Uj termékek fejlesztése;

a termék (eredmény) piaci értékesitése;

élelmiszer-biztonsaghoz k6t6d6 feladatok;

részvétel mindség-, kérnyezet- és egyéb iranyitasi rendszerek, szabvanyok kialakitasaban;
hatékony belsé és kiilsé6 kommunikacids halézat m(ikodtetése;

klaszterszintli szolgéltatas-portfolio kialakitdisa a cégek egyedi, vagy kozdsen nyujtott
szolgéltatasainak beépitésével, mely Uj piaci lehet&séget biztosithat a tagok szdmara;

» Aregionilis, helyi lehet6ségek kibontakoztatasa:

k6z6s PR és marketing tevékenység;

rendezvények, konferenciak, képzési programok szervezése;

fejlesztéspolitikai érdekképviselet (hazai és nemzetkozi aspektusban is);

az dgazati klaszterekkel, szakirdnyd tevékenységet végz§ egyetemekkel, kutatdintézetekkel
és egyéb szervezetekkel valé egylittmiikédés nemzetkozi szinten;

szakmai érdekképviselet biztositasa, lobbi tevékenység;

a biomassza-alapu gazdélkodashoz kapcsolodé munkahelyteremtés elGsegitése és a
foglalkoztatottak oktatasanak segitése;

innovacids tervek készitése, az eredmények alkalmazasi teriileteinek feliilvizsgdlata;
szervezetfejlesztés;

> Kapcsolédas a 'bioeconomy’ 6kolégiai vonatkozasu teriileteihez:

a klimavéaltozas hatadsainak enyhitésére, az adaptacios folyamatok elémozditasdra és a
biodiverzitds megbrzésére tett l[épések tdmogatasa;

a természetes alapanyagok rendelkezésre allasanak és fenntarthaté felhaszndldsanak
el6segitése;

a nem megujulé eréforrasoktdl valéd fliggés visszaszoritasanak tamogatdsa.

2.4. A Klaszterre vonatkozo finanszirozasi szabalyok

1) A Klaszter érdekképviseleti és kiegészité tevékenységének megalapozdsahoz, miikédési koltségeinek,
személyi és dologi kiadasainak fedezése érdekében a tagok tagdijat kotelesek fizetni (alaptagdij),
kivéve, ha a Klaszterbizottsag ettél eltérd tagdijat hatdroz meg egy adott tagra vonatkozoéan.

2) A Klaszterbizottsdg minden év december 31. napjaig jovahagyja a Klaszter kowetkezd lizleti évre
vonatkozo éves koltségvetési tervét. Az elfogadott koltségvetési terv fliggvényében a Klaszterbizottsag
elhatarozhatja kiegészité alaptagdij fizetését, tovabba hatarozhat a taggy(ilés rendkiviili tagdij
fizetésérél.

3) AKlaszter egyéb bevételei:

a. adomanyok, egyéb hozzajaruldsok




b. pélyazati és egyéb tdmogatdsok
c. szolgaltatasokért jaro juttatasok
d. kamatbevételek

2.5. A tagok jogai és kotelezettségei

1) Atagok jogai

A Klaszter tagjai jogosultak a Klaszter miikddésébél szdrmazé informacidk szabad felhaszndlasara a sajat
szervezetiiknél, a Klasztert érinté kérdésekkel kapcsolatos informécidkhoz valé hozzajutasra, a Klaszter
miikddésében vald részvételre, tovabba a Klaszter szolgaltatasainak — meghatarozott feltételek alapjan
torténd — igénybevételére.

2) Atagok kotelezettségei

A Klaszter tagjainak altaldnos kotelezettsége az Alapité Okiratban és a Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatban foglaltak, illetve a kiilon vallait feladatok teljesitése, a Klaszierbizottsag dontéseinek
betartasa. A tagok vallaljak, hogy a nyilvantartott adataikban bekdvetkezett valtozast a valtozast kévetd
30 naptari napon beliil bejelentik.

3. AKlaszter szervezeti felépitése

3.1. Klasztermenedzsment szervezet

Név: Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi Kézhaszni Nonprofit Kft.
Cim: 1116 Budapest, Kondorfa utca 1.

Toérvényes képviselS: Dr. Grasselli Norbert, ligyvezetd igazgaté
Telefon: +36-1-463-05-00

E-mail: bayzoltan@bayzoltan.hu

Kapcsolattartasra jogosult képvisel&k:
Koos Akos (telefon: +36-30-3720999, e-mail: akos.koos@bayzoltan.hu)
Hatvani Néra {telefon: +36-30-5319291, e-mail: nora.hatvani@bayzoltan.hu),
valamint az SZMSZ-ben erre meghatarozott személyek

1) Amennyiben a Klaszterbizottsag masképp nem dont, a Klasztermenedzsment szervezet jogosult a
Klaszter tagjai nevében a jelen Alapité Okiratban meghatarozott célok elérése érdekében eljarni. A
Klasztermenedzsment szervezet feladata a Klaszter operativ miikodésének iranyitasa, menedzsment
feladatainak ellatdsa, a Klaszter tagok képviselete harmadik személyekkel szemben. A
Klasztermenedzsment szervezet az operativ, végrehajtd tevékenységét dllando jelleggel fejti ki.

2) A Klasztermenedzsment szervezet feladat- és hataskorét a Klaszterbizottsag altal jdvahagyott Alapit6
Okirat és a Klaszter Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatarozza meg.

3) AKlasztermenedzsment szervezet Magyarorszagon bejegyzett gazdasagi tarsasag lehet.

4) Az Alapité Okiratban megjelolt Klasztermenedzsment szervezet (Bay Zoltdn Alkalmazott Kutatasi
Kozhasznt Nonprofit Kft.) 2025.12.31-ig nem hivhaté vissza.

3.2. Klaszterbizottsag

1) Klaszterbizottsdg a Klaszter legfébb déntéshozé szerve. A Klaszterbizottsdgot a Klaszter tagjai altal
delegalt képviselSk alkotjak. Minden Klaszter tag egy képvisel6 delegaldsdra jogosult. A tag dltal a
delegdlt képvisel6 részére adott meghatalmazast kozokiratba, vagy teljes bizonyité erejii
maganokiratba kell foglaini.

2) A Klaszter miikddésével kapcsolatban keletkezett dokumentumokba a Klaszterbizottsag tagjai
betekintési joggal rendelkeznek.

3) A Klaszterbizottsag jogait és feladatait testiletként gyakorolja, miikodését az Alapitd Okiratnak és a
Szervezeti és M(ikddési Szabélyzatnak megfelelen latja el, amelyet a Klaszterbi2ottsdg az alakuld
ilésén fogad el.

3.3. Szakmai munkacsoportok

A Klaszteren beliil hatarozott vagy hatdrozatlan id6re, elsGsorban kézos projektekre, palydzatokra,
termelési vagy szolgaltatasi tevékenységre szakmai munkacsoportok alakulhatnak. A munkacsoportok
mukoédését az SZMSZ szabdlyozza.
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4. A Klaszter tagsaga, tagsagi jogviszony létrejotte és megsziinése

A Klaszter alapitasat kovetSen az Uj tagok tagsagi viszonya Belépési Szandéknyilatkozat alairasaval és a
Klaszterbizottsag kétharmados tébbséggel (minGsitett tobbség) hozott, az Uj tag csatlakozasat jévdhagyéd
dontésével keletkezik. Az alapitdst kovet6en csatlakozd Klasztertagok az Alapité Okiratot Belépési
Szandéknyilatkozatukban fogadjak el.

1) A tagsagi viszony megsz(inik:
a. atagrendes felmonddsaval;
b. atag kizarasaval;
c. aKlaszter megsziinésével;
d. atagjogutdd nélkili megsziinésével (természetes személy esetén halalaval).
2) A Klaszter barmely tagja jogosult tagsagi jogviszonyat a Klaszterbizottsdghoz intézett irasbeli
nyilatkozattal, 60 napos felmondasi idGvel, illetve mar vallalt kbtelezettségei teljesitésével felmondani.
3) A Klaszter tag tagsagi viszonyat kizaras cimén a Klaszterbizottsag kétharmados szotobbséggel hozott
hatdrozataval megsziintetheti, amennyiben a tag irdsbeli felszdlitasra sem teljesiti vallalt kotelezettségeit.

5. Egyéb rendelkezések

1) A Klaszter hatarozatlan idére jon létre, és 2025.12.31-ig nem sziintethet§ meg.

2) A Klasztermenedzsment szervezet képviseldi, illetve a Klaszterbizottsag tagjai a tudomasukra jutott Gzleti
titkokat kotelesek megérizni, és biztositani, hogy azok jogosulatlan személyek szamara ne valjanak
hozzaférhetové. A Klaszter tagjara vonatkozd adat kiilsé fél részére csak az érintett beleegyezésével
adhatd ki.

3) lelen dokumentum altal nem szabalyozott kérdésekben a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat, a a Klaszter
tagjai altal az Alapitd Okiratban, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltak szerint
egylttesen meghozott dontések, illetve a hatdlyos jogszabalyok irdnyaddak.

4) A Klaszter Alapité Okiratdt, mint akaratukkal mindenben egyez&t az alairé tagok egybehangzéan,
jovahagydlag elfogadjak, tudomasul veszik és magukra nézve kotelezének fogadjak el.

Kelt: Budapest, 2019. 06. 28.
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